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COMUNE DI FRAGAGNANO
PROVINCIA DI TARANTO
COPIA
DETERMINAZIONE R.G. NR. 47 Data 26/02/2024 Determ.ne Servizio N. 11
Seltore: Settore FINANZE Data 21/02/2024
Copertura Finanziaria []
Hficio: Contratto L]

OGGETTO

PROCEDURA SELETTIVA, PER CURRICULA E COLLOQUIO, PER L'ACQUISIZIONE, GIUSTA
ART. 7 COMMI 6 E 6 BIS DEL D.LGS 165/2001, CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO, DI
N. 1 ESPERTO AMMINISTRATIVO/CONTABILE (CODICE FG) MIDDLE. DEFINIZIONE
PROCEDURA

Il Responsabile del Servizio Settore FINANZE

F.to Dott.ssa Tamara Lonoce

Data, 21/02/2024

COPERTURA FINANZIARIA - IMPEGNO DI SPESA

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151 comma 4 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267.

Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dott.ssa Tamara Lonoce

Data, 26/02/2024
Copia conforme all'originale. IL RESPONSABILE SETTORE
Li. 18/03/2024 dott.ssa Annachiara Colucci

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione ¢ stata pubblicata in elenco all'Albo Pretorio del Comune in data 26/02/2024.

IL RESPONSABILE SETTORE
F.to dott.ssa Annachiara Colucci




DETERMINAZIONE NR. 47 DEL 26/02/2024

OGGETTO: PROCEDURA SELETTIVA, PER CURRICULA E COLLOQUIO, PER LACQUISIZIONE, GIUSTA ART. 7
COMMI 6 E 6 BIS DEL D. LGS 165/2001, CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO, DI N. 1 ESPERTO
AMMINISTRATIVO/CONTABILE (CODICE FG) MIDDLE. DEFINIZIONE PROCEDURA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PREMESSO CHE

- con D.C.C. n. 31 del 08.08.2023 si approvava il PROGRAMMA PER L'AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI
DI COLLABORAZIONE ANNO 2023 prevedendo I'assunzione con contratto di lavoro autonomo giusta
art. 7 co. 6 e 6 bis D.lgs. 165/2001 di due esperti, di cui uno riconducibile al profilo tecnico (FT,
secondo la nomenclatura dell’Agenzia) e uno riconducibile al profilo gestione rendicontazione e
controllo (FG, secondo la nomenclatura dell’Agenzia) a carico delle disponibilitd del Programma
operativo complementare al Programma operativo nazionale Governance e capacita istituzionale
2014-2020, di cui alla deliberazione del CIPE n.46/2016 del 10 agosto 2016, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n.302 del 28 dicembre 2016, integrato sul piano finanziario dalla deliberazione del
CIPE n.36/2020 del 28 luglio 2020, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n.218 del 28 settembre 2020,
in applicazione dell'articolo 242, commi 2 e 5, del decreto-legge 19 maggio 2020,n.34, convertito,
con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n.77 (giusta comma 179 del suddetto art.1 della
L.n.178/2020) per un periodo massimo di utilizzo di trentasei mesi;

CONSIDERATO CHE

- con D.D. n. 324 del 08.11.2023 avente ad oggetto: “PROCEDURA SELETTIVA, PER CURRICULA E
COLLOQUIO, PER L'ACQUISIZIONE, GIUSTA ART. 7 COMMI 6 E 6 BIS DEL D.LGS 165/2001, CON
CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO, DI N. 1 ESPERTO AMMINISTRATIVO/CONTABILE (CODICE FG)
MIDDLE” si approvava il bando e lo schema di contratto e si procedeva ad avviare la procedura
selettiva, per curricula e colloquio, per I'acquisizione, giusta art. 7 commi 6 e 6 bis in particolare del
D. Lgs. n. 165/2001, con contratto di lavoro autonomo, di n. 1 esperto amministrativo-contabile
(secondo la nomenclatura dell’Agenzia per la Coesione Territoriale: FG, profilo: MIDDLE);

- il citato bando di selezione veniva pubblicato nel portale nazionale dei pubblici concorsi “InPa” a far
data dal 09 novembre 2023, prevedendo quale scadenza del termine di presentazione delle
domande il successivo 09 dicembre 2023;

- venivano segnalate da alcuni utenti difficolta nell'invio delle domande di partecipazione che hanno
impedito nella giornata del 09.12.2023 la possibilita di inviare la propria candidatura e/o terminare
quelle gia inserite e/o non completate;

- con D.D. n. 394 del 14.12.2023 avente ad oggetto: “PROCEDURA SELETTIVA, PER CURRICULA E
COLLOQUIO, PER L'ACQUISIZIONE, GIUSTA ART. 7 COMMI 6 E 6 BIS DEL D.LGS 165/2001, CON
CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO, DI N. 1 ESPERTO AMMINISTRATIVO/CONTABILE (CODICE FG)
MIDDLE. RIAPERTURA TERMINI DI SCADENZA” si disponeva la riapertura dei termini di
presentazione della domanda fissando la scadenza alle ore 23:59 del 19.12.2023;

- che entro il nuovo termine di scadenza risultano inviate regolarmente 33 domande di
partecipazione;

- in data 19 gennaio 2024 si dava inizio alle procedure di espletamento della selezione in esecuzione
degli atti sopra richiamati;

- in data 23.01.2024 veniva pubblicato I'elenco dei nominativi dei candidati ammessi e non ammessi
al prosieguo, sul sito istituzionale dell’Ente e sul portale di reclutamento Inpa:
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CODICE Esito
DOMANDA

S3BFX49H8Q Ammesso
NH3656XKG6 Ammesso
URP7PN46BY Ammesso
ASZZQDH8K Non Ammesso
551M8BGHRX Ammesso
VHQHWE1K8H Non Ammesso
FRSWNFTAEU Non Ammesso
VNBRCDR1Z9 Non Ammesso
66BEQGW74F Ammesso
6P4AGNCWCA Non Ammesso
851RYYBEHS8 Non Ammesso
WBZCYHD1B Non Ammesso
CPKF1ZHMFV Non Ammesso
4YCY2YNRFM Non Ammesso
8U716FUVM8 Non Ammesso
2UUD7FWZAV Non Ammesso
X3V4T22SP5 Non Ammesso
DMDNWWCRMC [ Non Ammesso
M8C1H6QP45 Non Ammesso
5TW864AUQM Ammesso
ZKN196FF4A Ammesso
5HS6Z69RUZ Non Ammesso
FNK535HPV9 Non Ammesso
GTVYZ28N2Z Non Ammesso
S5EBX4TVQVM Ammesso
PM9113D7CX Non Ammesso
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2NA52WE2N2 Non Ammesso
16AHF2HGCS Ammesso

3UE3RA21D6 Non Ammesso
5YY8QPT2XS Ammesso

KSCS7EPG5 Non Ammesso
WH63T7M6Q6 Non Ammesso
WRBXBDCAH1 Non Ammesso

RICHIAMATA la D.D. n. 440 del 29.12.2023 avente ad oggetto: “PROCEDURA SELETTIVA, PER CURRICULA E
COLLOQUIO, PER L'ACQUISIZIONE, GIUSTA ART. 7 COMMI 6 E 6 BIS DEL D.LGS 165/2001, CON CONTRATTO DI
LAVORO AUTONOMO, DI N. 1 ESPERTO AMMINISTRATIVO/CONTABILE (CODICE FG) MIDDLE. NOMINA
COMMISSIONE ESAMINATRICE” con la quale si procedeva alla nomina della commissione esaminatrice, in
conformita al D.lgs. 198/2006 nelle persone di seguito indicate:

S

»> Dott. Tamara LONOCE (Responsabile Risorse Umane e dipendente del Comune di
Fragagnano) — in qualita di Presidente;

> Dott. Alfredo GARIBALDI (dipendente del Comune di S. Marzano di S.G.) — in qualita di
Componente;

» Arch. Roberto D’Elia (dipendente del Comune di Statte) — in qualita di Componente e
Segretario Verbalizzante;

CONSIDERATO CHE

o la Commissione procedeva alla valutazione dei curricula ai sensi dell’art. 6 del relativo Bando,
attribuendo i seguenti punteggi:

CODICE PUNTI
DOMANDA TITOLI
(MAX 5)
S3BFX49H8Q 2
NH3656XKG6 3
URP7PN46BY 5

551M8BGHRX 2

66BEQGW74F 4

5TW864AUQM 4

ZKN196FFAA 5

S5EBX4TVQVM 4
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16AHF2HGCS 4

5YY8QPT2XS 5

e che con note pec del 24.01.2024, il Responsabile del procedimento inviava ai candidati iscritti alla
procedura 'esito dell’attivita di valutazione curricula;

e In data 14 febbraio 2024, la Commissione Esaminatrice, previa convocazione (pubblicata sul sito
dell’Ente alla sezione denominata Amministrazione Trasparente, sottosezione “Bandi di concorso”
nonché sul Portale di Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica /npa) svolgeva il
colloquio con i soli n.5 candidati presentatisi, attribuendo il relativo punteggio giusta art. 6 del
relativo bando:

CODICE PUNTI
DOMANDA coLLoQuio
(MAX 5)
S3BFX49H8Q 2
NH3656XKG6 Assente
URP7PN46BY assente

551M8BGHRX assente

66BEQGW74F 2.5

5TW864AUQM 5

ZKN196FF4A assente

S5EBX4TVQVM assente

16AHF2HGCS 2.5

5YY8QPT2XS 3.5

e Indata 14.02.2024 la Commissione formava la graduatoria finale di merito, qui di seguito riportata,
trasmettendo a questo servizio tutti gli atti per gli adempimenti consecutivi:

CODICE PUNTI PUNTI TOTALE
DOMANDA TITOLI coLLoQuio

{MAX 5) (MAX 5)
S3BFX49H8Q 2 2 4
NH3656XKG6 3 assente escluso
URP7PN46BY 5 assente escluso
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5S1M8BGHRX 2 assente escluso
66BEQGW74F 4 25 6.5
5TW864AUQM 4 5 9
ZKN196FF4A 5 assente escluso
SEBX4TVQVM 4 assente escluso
16AHF2HGCS 4 2.5 6.5
5YYBQPT2XS 5 35 8.5

ATTESI gli esiti valutativi della Commissione Esaminatrice rimessi alla competenza esclusiva della medesima;

PRECISATO che ai sensi dell’art. 8 del bando: “Al candidato vincitore saré conferito l'incarico di prestazione
professionale senza alcun vincolo di subordinazione, disciplinato da apposito contratto di lavoro autonomo,
nel rispetto delle disposizioni previste dalla normativa vigente al momento del conferimento dell’incarico. In
assenza di accettazione dell’incarico o di impossibilita al conferimento per carenza dei requisiti soggettivi, si
provvede allo scorrimento della graduatoria. Ai fini della stipula dei contratti é richiesta al contraente la
presentazione di una dichiarazione attestante linsussistenza di cause di incompatibilitd, inconferibilita e
conflitto di interesse nonché altri eventuali adempimenti previsti dalla normativa vigente al momento del
conferimento dell’incarico. Nei casi previsti per legge, qualora il contraente sia dipendente di altra
Amministrazione Pubblica é richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di
appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo n. 165 del 30/03/2001 ss.mm.ii.”;

DATO ATTO che il corrispettivo annuale omnicomprensivo (al lordo di tutti gli oneri, sia a carico dell’Esperto
che a carico dell’Ente, a qualsivoglia titolo dovuti) & pari ad € 38.366,23 (compenso giornata/persona pari
ad €. 300,00 oltre oneri accessori di legge ed iva) per un numero massimo di giornate annue pari a 100;

PRECISATO altresi dallAgenzia, che gli oneri sono a carico delle disponibilitd del Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale Governance e capacitd istituzionale 2014-2020, di cui
alla deliberazione del CIPE n. 46/2016 del 10 agosto 2016, pubblicata sulla_Gazzetta Ufficiale n. 302 del
28 dicembre 2016, integrato sul piano finanziario dalla deliberazione del CIPE n. 36/2020 del 28 luglio
2020, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 218 del 2 settembre 2020, in applicazione dell'articolo 242
commi 2 e 5, del decreto-legge 19 maggio 2020, n, 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 17
fuglio 2020, n. 77 {(giusta comma 179 del suddetto art. 1 della L. n. 178/2020), per un periodo massimo di
utilizzo di trentasei mesi e comungue non eccedente il 31 dicembre 2026;

Che pertanto, essendo la spesa totalmente etero-finanziata, & esclusa dal vincolo di cui all’ art. 1/557 della
L. n. 296/2006;

ACQUISITO il parere del Revisore Unico dei Conti ex art. 1/42 della L. n. 311/2004;
RITENUTO di dover approvare i verbali medesimi insieme alla graduatoria finale;

DATO ATTO che, ai sensi dell'art. 6-bis della L. n. 241/1990, dell'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di
comportamento comunale, non ci sono, alla data odierna, situazioni di conflitto d'interessi, neppure
potenziale, che possano incidere sul presente provvedimento né da parte del Responsabile del
procedimento né da parte del Funzionario Responsabile che adotta il provvedimento finale;

RICHIAMATE
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- la deliberazione di C.C. n58 del 05.12.2023 avente ad oggetto “DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE (DUP) - PERIODO 2024-2026. DISCUSSIONE E CONSEGUENTE DELIBERAZIONE (ART.
170, COMMA 1 DEL D.LGS. N. 267/2000)";

- la deliberazione di C.C. n.60 del 21.12.2023 avente ad oggetto “APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI
PREVISIONE FINANZIARIO 2024-2026 (ART. 151, D.LGS. N. 267/2000 E ART. 10, D.LGS. N. 118/2011)";

VISTI
- il D.Lgs. n.267/2000 e s.m.i.;
- il D.Jgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo ( ex art. 7/6 del D. Lgs. n.
165/2001 e art 110 co.6 del TUEL ) — Adottato con D.G. n. 67 del 11.05.2023;

- le circolari dell’Agenzia per la Coesione Territoriale n. 15001 del 19.07.2022 e n. 21071 del 07.10.2022;
Stante tutto quanto sopra
DETERMINA

1. di approvare, come approva, i verbali delle operazioni relative alla procedura di selezione in
oggetto;

2. diapprovare, come approva, la seguente graduatoria definitiva, cosi composta:

CODICE PUNTEGGIO | ESITO
DOMANDA totale

5TW864AUQM 9 VINCITORE
5YY8QPT2XS 85 IDONEO
66BEQGW74F 6.5 IDONEO
16AHF2HGCS 6.5 IDONEO
S3BFX49H8Q 4 IDONEO

3. di nominare il candidato vincitore della selezione per I'acquisizione, giusta art. 7 commi 6 e 6 bis del
d.lgs 165/2001, con contratto di lavoro autonomo, di n. 1 esperto amministrativo/contabile {codice
FG) nella persona del Dott. Maraglino Misciagnha Maurizio {codice domanda 5TW864AUQM);

4. di conferire al vincitore Vincarico di prestazione professionale senza alcun vincolo di
subordinazione, disciplinato da apposito contratto di lavoro autonomo, nel rispetto delle
disposizioni previste dalla normativa vigente al momento del conferimento dell'incarico per un
periodo non superiore a 36 mesi e comungue non eccedente il 31.12.2026. In assenza di
accettazione dell'incarico o di impossibilita al conferimento per carenza dei requisiti soggettivi, si
provvedera allo scorrimento della graduatoria;

5. di precisare che ai fini della stipula del contratto & richiesta al contraente la presentazione di una
dichiarazione attestante Vinsussistenza di cause di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di
interesse nonché altri eventuali adempimenti previsti dalla normativa vigente al momento del
conferimento dell’incarico. Qualora il contraente sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica &
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10.

11.

12,

13.

richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dellAmministrazione di appartenenza di
cui all'art. 53 del D.L.vo n. 165 del 30/03/2001 ss.mm.ii.;

di provvedere con atto successivo alla stipula del contratto;

di prendere atto che il corrispettivo annuale omnicomprensivo (al lordo di tutti gli oneri, sia a carico
dell’Esperto che a carico dell’Ente, a qualsivoglia titolo dovuti) & pari ad € 38.366,23 (compenso
giornata/persona pari ad €. 300,00 oltre oneri accessori di legge ed iva) per un numero massimo di
giornate annue pari a 100;

di provvedere ad assumere il relativo impegno di spesa a favore del prefato professionista sul cap.
267 art. 20 pdc 1.03.02.11.999 sino al 31.12.2026 e ad accertare il simmetrico importo in entrata
sul cap. 200 art. 54 pdc 2.01.01.01.001 relativo al trasferimento dei fondi del Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale Governance e capacitd istituzionale 2014-2020
di cui alla Deliberazione CIPE n. 46 del 2016 e succ. mod. e int.;

di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui all’articolo
147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine
alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

di inviare ai sensi dellart. 1/42 della L. n. 311/2004 e in osservanza delle LINEE GUIDA DELLA
SEZIONE REGIONALE DI CONTROLLO PER LA PUGLIA RELATIVE AGLI INCARICHI DI COLLABORAZIONE,
CONSULENZA, STUDIO E RICERCA ED ALLE SPESE PER RELAZION! PUBBLICHE, CONVEGNI, MIOSTRE,
PUBBLICITA E DI RAPPRESENTANZA, Al FINI DEGLI ADEMPIMENT! DI CUI ALUART. 1, COMMA 173
DELLA L. N. 266/2005 adottate dalla Corte dei Conti Sezione Regionale di Controllo per la Puglia con
deliberazione n. 44 del 3/3/2022 il presente provvedimento in uno con if parere del Revisore Unico
dei Conti e con il contratto stipulato con il candidato vincitore;

di inviare altresi all’Agenzia per la Coesione Territoriale il relativo contratto di collaborazione ai fini
del trasferimento dell'importo a copertura dei costi;

di pubblicare anche ai sensi e per gli effetti di cui alla L. 190/2012 e del D. Lgs. n. 33/2013 il
presente provvedimento e i verbali della relativa procedura sul sito inPA e sul sito dell’ Ente (sezione
“Amministrazione trasparente - Bandi di concorso “) e (sezione “Amministrazione trasparente” —
“Consulenti e Collaboratori “);

di dare atto che la pubblicazione della presente determinazione, salve le garanzie previste dalla
legge 241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla
riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal Reg. UE 2016/679 in materia di trattamento
dei dati personali e di privacy. Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione &
redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il
riferimento a dati sensibili, qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, sara
contenuto in documenti separati, esplicitamente richiamati.

1l Responsabile del procedimento
Awv. Genny Fasciano

Il Responsabile del Servizio

Dott. Tamara Lonoce




COMUNE DI FRAGAGNANO

PROVINCIA DI TARANTO

DETERMINAZIONE

Determina nr. 47 Data Determina 26/02/2024
Settore: UOFIN - Settore FINANZE
Servizio: UOPERS -

OGGETTO
PROCEDURA SELETTIVA, PER CURRICULA E COLLOQUIO, PER L'ACQUISIZIONE, GIUSTA ART. 7 COMMI 6 E 6
BIS DEL D.LGS 1652001, CON CONTRATTO Di LAVORO AUTONOMO, DI N. [ ESPERTO

AMMINISTRATIVO/CONTABILE (CODICE FG) MIDDLE. DEFINIZIONE PROCEDURA

PARERI DI CUI ALL' ART. 49, COMMA 1 D.Lgs. 267/2000

Per quanto concerne la REGOLARITA' TECNICA esprime parere :

FAVOREVOLE
IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO
INTERESSATO
Data  21/02/2024 - RESPONSABILE DEL SERVIZIO SETTORE FINANZ

F.to Dott.ssa Tamara Lonoce

Per quanto concerne la REGOLARITA' CONTABILE esprime parere :

FAVOREVOLE
IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO
FINANZIARIO
Data 26/02/2024 IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI

F.to Dott.ssa Tamara Lonoce




COMUNE DI FRAGAGNANO (D754) - Codice AOO: C123 - Reg. nr.0002449/2024 del 22/02/2024

COMUNE DI FRAGAGNANO
Provincia di Taranto

ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

OGGETTO: Parere sulla proposta di Determiazione n. 11 UOFIN del

21/02/2024 avente ad oggetto: "PROCEDURA SELETTIVA, PER
Data 21/02/2024 CURRICULA E COLLOQUIO, PER L'ACQUISIZIONE, GIUSTA
ART. 7 COMNMI 6 E 6 BIS DEL D.LGS 165/2001, CON
CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO, DI N. 1 ESPERTO
AMMINISTRATIVO/CONTABILE  (CODICE FG) MIDDLE.
DEFINIZIONE PROCEDURA “

Verbale n. 98

L'anno 2024, il giorno 21 del mese dj Febbraio, alle ore 16,00, presso lo studio sito in Bisceglie (BAT) alla
via Tiziano n.8, il softoscritto Dott. Pansini Arturo Nicola, in qualitd di Organo di Revisione Economico — in
composizione monocratica del Comune di Fragagnano, nominato con deliberazione del Consiglio Comunale
n24 del 28042022, a seguito di pec. pervenula in data 21.02.2024 dall'indirizzo
protocollo.comung fragagnanc.ta@pec i, avente ad oggetto:

"Art. 142 delia L. n. 311/2004 ~ Richiesta parere ai sensi della detta norma’, con i seguenti documenti
allegati:

- Proposta di Determinazione n.11 UOFIN del 21.02.2024, avente ad oggetto: “PROCEDURA SELETTIVA,
PER CURRICULA E COLLOQUIQO, PER L'ACQUISIZIONE, GIUSTA ART. 7 COMMI 6 E 6 BIS DEL D.LGS
165/2001, CON  CONTRATTO DI LAVORO  AUTONOMOQ, DI N 1 ESPERTO
AMMINISTRATIVO/CONTABILE (CODICE FG) MIDDLE. DEFINIZIONE PROCEDURA™

- Bando di selezione;

- Bozza contratio;

Visto il disposto della Legge n. 311 del 30/12/2004, art. 1 comma 42, che qui si riporta:

“42. L'affidamento da parte degli enti locali di incarichi di studio o di ricerca, ovvero di consulenze a soggetti
estranei allamministrazione, deve essere adeguatamente motivato con specifico riferimento alfassenza di
strutture organizzative o professionalita interne all'ente in grado di assicurare | medssimi servizi, ad
esclusione degli incarichi conferiti ai sensi della Legge 11 febbraio 1994, n. 109, e successive modificazioni.
in ogni caso l'atto di affidamento di incarichi e consulenze di cui al primo periodo deve essere corredalo della
valutazione dell'organo di revisione economico-finanziaria dell'ente locale e deve essere trasmesso alla
Corte dei conti. L'affidamentc di incarichi in difformita dalle previsioni di cui al presente comma costituisce
illecito disciplinare e determina responsabhilitd erariale. Le disposizioni di cui al presente comma si applicano
agli enli con popolazione superiore a 5.000 abitanti”,

Letta ed esaminata, la documentazione ricevuta;

Atteso che sirileva dalla documentazione:
v TEnte al fine di dare compiuta ed esalta attuazione agli interventi elenzall nel Bando a pagina 3/4, ha
necessita di acquisire con contratto di lavoro autonomo n. 1 Esperto Amministrativo-contabile, per i
soli aspetti finanziari e contabili nei seguenti ambiti di operativita: Gestione, rendicontazione e
controllo con competenza in materia di partecipazione alla programmazione e pianificazione degli
interventi nonché gestione monitoraggio e controllo degli stessi ivi compresa la partecipazione ai
processi di rendicontazione richiesti dai diversi soggetti finanziatori {fra cul in particolare e senza

esaustivita 'alimentazione della piattaforma REGIS);
C/?%
e

.




v |l Responsabile del Settore Tecnico con nota prot. n. 9957 del 13.10.2023, in ottemperanza all'art. 7
comma 6 del D. Lgs. n. 165/2001, esponeva la necessita di acquisire esperti in gestione,
rendicontazione e controllo con competenza in materia di supporto alla programmazione e
pianificazione degli interventi, nonché alla gestione, al monitoraggio e al controllo degli stessi ivi
compreso il supporto ai processi di rendicontazione dei diversi soggetll finanziator, fra cui, in
particolare, I'alimentazione della piattaforma REGIS;

l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all'interno;

v la spesa relativa alla sottoscrizione del contratto di lavoro autonomo di n. 1 Esperto Amministrativo-
contabile, come riportato nella determinazione in esame, non incide sugli equilibri finanziari
complessivi dellEnte, trattandosi di fabbisogni di spesa con autonomo piano di finanziamento in
entrata;

<~

Vista la circolare dell'Agenzia per la Coesione Territoriale, avente ad oggetto: “Indicazioni per 'applicazione
dell'art. 11 comma 2) del Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito co” modificazioni con la legge n.
79 del 29 giugno 2022, Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR)", con i relativi allegati quali: Elenco Amministrazioni interessate, Schema di Contratto e Linee guida
per la selezione;

Visto il Regolamento dell'Ente, per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavore autonomo,
approvato con Deliberazione di G.C. n. 67 del 11/05/2023, inviato per i controlli di rito alla Corte dei Conti
Sezione Regionale di Controllo per la Puglia;

Visto il parere favorevole espresso ai sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs n. 267/2000 del
Responsabile del Settore Economico Finanziario;

Visti:

+il D. Lgs n. 267/2000;
+il D. Lgs. n. 165/2001;
« lo Statuto Comunale;

ESPRIME

parere favorevole sulla proposta di Determinazione n. 11 OUFIN del 21.02.2024 avente ad oggetto
‘PROCEDURA SELETTIVA, PER CURRICULA E COLLOQUIO, PER L'ACNUISIZIONE, GIUSTA ART. 7
COMMI 6 E 6 BIS DEL D.LGS 165/2001, CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO, DI N. 1 ESPERTO
AMMINISTRATIVO/CONTABILE (CODICE FG) MIDDLE. DEFINIZIONE PROCEDURA ",

La seduta si & conclusa alle are 17,00,

Letto, approvalo e sottoscritto.

L'Organo di revisione economico-finanziaria
in composizione monocfatica

Dott. Pansini Arturo Nicoja
i b h

't




Allegaton, 1

SCHEMA Di
CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO
(ai sensi dell’art. 1 della L. 30 dicembre 2020, n. 178, comma n. 179-bis, come introdotto dall’ art. 11,

comma 2, dei D. L. 30 aprile 2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza”)

L’ anno 2024, il giorno 5 del mese di marzo, in Fragagnano netla sede comunale di Via C. Battisti n. 1, sono
presenti

[2
il Comune di Fragagnano, con sede in Via Cesare Battisti n, 1, 74022, codice fiscale n. 80009890734, in
persona del Responsabile del Settore Dott.ssa Tamara LONOCE, ivi domiciliata in ragione dell'ufficio

ricoperto, di qui in avanti designata, per brevitd e salva diversa denominazione, Responsabile o Parte
Contrattuale o Parte

e

il Sig. MARAGLINO MISCIAGNA MAURIZIO, nato il Wil e 2Ry, Codice fiscale
R, ndirizzo di residenza Via GRS - & i qui in avanti

designato, per brevita e salva diversa denominazione, Collaboratore o Esperto o Parte Contrattuale o Parte,

Premesso
0 che il Responsabile del Settore incardinava, con la determinazione n.324 dell’08.11.2023, la
procedura selettiva finalizzata all’ acquisizione, giusta art. 7 commi 6 e 6 bis in particolare
del D. Lgs. n. 165/2001, con contratto di lavoro autonomo, di n. 1 esperto
amministrativo/contabile (secondo la nomenclatura dell’Agenzia per la Coesione
Territoriale, profilo FG, profilo MIDDLE);
D che la Commissione Esaminatrice provvedeva all’ attivit di sua spettanza e competenza -

registrata nella documentazione da essa prodotta — individuando MARAGLINO MISCIAGNA
MAURIZIO quale vincitore;

00 che il Responsabile del Settore con determinazione n. 47 del 26.02.2024:
% approvava, lattivita svolta dalla Commissione Esaminatrice - come registrata nella
precitata documentazione;
% impegnava la relativa spesa.

Tutto cio premesso, con la presente scrittura privata
stipulano e convengono quanto segue.

Art. 1
Premesse.

1.1. Le premesse formano parte integrante ed essenziale del presente contratto.

Art. 2
Disciplina applicabile.
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2.1. It presente contratto disciplina un rapporto di collaborazione professionale soggetto alle disposizioni

vigenti in materia escludendo, in ogni caso, che si possa configurare come rapporto di lavoro con vincolo di
subordinazione.

Art. 3
Oggetto dell’incarico.

3.1. L' incarico trova il suo presupposto di legittimita nell’ essere il Comune di Fragagnano titolare dei
seguenti (elenco non esaustivo) interventi - taluni gia approvati, talaltri in corso di esame - afferenti il Piano
nazionale di ripresa e resilienza (di qui in avanti, per brevita e salva diversa denominazione, PNRR).

» PNRR- M2C4 Investimento 2.2 — Interventi per la resilienza, la valorizzazione del territorio e
Fefficienza energetica dei comuni ~ Lavori di rifacimento del Piano viabile strade comunali
{anno 2020); ‘

> PNRR -M2C4 Intervento 2.2 - Interventi per la resilienza, la valorizzazione del territorio e
Iefficienza energetica dei comuni — Lavori di rifacimento del Piano viabile strade comunali
(anno 2021);

> PNRR -M2C4 Intervento 2.2 - Interventi per la resilienza, la valorizzazione del territorio e
Pefficienza energetica dei comuni - Efficientamento energetico;

» PNRR - Missione 5 — Inclusione e Coesione, Componente 2 — Infrastrutture sociali, famiglie,
comunita e Terzo Settore (M5C2) — Misura 3, Investimento 3.1 “Sport e inclusione sociale”

> PNRR - M1C1 ~ MISURA 1.2 -ABILIATAZIONE. AL CLOUD E MI(ERAZIONE DEILSERVIZI PER LA
. PA . ;

»  PNRR — M1C1 — Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale”, Misura 1.4.1 ESPERIENZA
DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI - COMUNI (SETTEMBRE 2022);

» PNRR - M1C1 - Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” — Misura 1.4.5.
“Piattaforma notifiche digitali”;

> PNRR —M1C1 ~ Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” ~ Misura 1.4. 4 “Estensione

~ dell'utilizzo delle Piattaforme Nazionali di Identita Digitale — Spid Cie”

Pertanto, al fine di dare compiuta ed esatta attuazione agli interventi su-enucleati, in uno con !
esigenza di osservarne i rispettivi stringenti cronoprogrammi, il Collaboratore prestera la sua attivita
professionale declinantesi, in particolare, nel supporto operativo per gli aspetti finanziari e contabili in
gestione rendicontazione e controllo con specifica competenza in materia di partecipazione alla
programmazione e pianificazione degli interventi nonché alla gestione al monitoraggio e al controlio degli
stessi ivi compresa la partecipazione ai processi di rendicontazione richiesti dai diversi soggetti finanziatori
fra cui in particolare e senza esaustivitd I'alimentazione della piattaforma REGIS.

comportano che le stesse - fermo restando I'assenza di qualsiasi vincolo di subardinazione e 'autonomia di
esecuzione - possano svolgersi secondo diverse modalitd quali, in via esemplificativa: produzione dj
documenti, pareri, studi, ricerche, analisi e controlio di documentazione, interlocuzioni dirette,
partecipazioni a riunioni anche su delega, in rappresentanza dell’ Ente, ed ogni altro supporto allo
svolgimento delle attivita di competenza. Tali prestazioni potranno essere richieste e rese con carattere di
informalita.

Art. 4
Obblighi dell’Esperto.
4.1 Nell'espletamento dellincarico I'Esperto, pur non essendo soggetto a vincoli di orario predeterminati, '
fornira le prestazioni che gli verranno richieste dal Responsabile.
La natura delle prestazioni di consulenza e di supporto in favore dell’ Ente, oggetto del presente contratto,
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\
4.2 U’Esperto & tenuto ad osservare la massima riservatezza su informazioni, documenti o altro tipo di
materiale prodotto direttamente dall’Ente ovvero proveniente da altre Amministrazioni o altri soggetti, di
cui viene in possesso nell’'espletamento dell’incarico, nonché sui risultati, anche parziali, della propria
attivita, in qualsiasi forma (cartacea, informatica, ecc.), fatto salvo il caso in cui 'Ente ne disponga la
diffusione secondo le modalita ritenute pili opportune.
4.3 Tutti | diritti di proprieta esclusiva e di utilizzazione degli eventuali elaborati originali predisposti
dallEsperto  nell'espletamento  del presente incarico rimarranno  di proprieta  esclusiva
dell Amministrazione, che ne potra disporre la diffusione o la pubblicazione secondo i propri fini
istituzionali, con la menzione a favore dell’autore della sola paternita dell'opera.
4.4 L'Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, attesta che non sussistono situazioni di
incompatibilita e/o di conflitto di interesse anche potenziale con riguardo alle attivita svolte o in corso di
svolgimento e che tale condizione riguarda anche il coniuge e parenti e affini fino al terzo grado.
4.5 L'Esperto, compatibilmente e nel rispetto degli impegni assunti con il presente contratto sara,libero di
effettuare prestazioni professionali in favore di terzi purché queste non comportino 'insorgere di conflitti
di interesse, anche con riferimento al coniuge e parenti e affini sino al terzo grado, con Vattivita oggetto del
presente contratto.
4.6 LEsperto, con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara di impegnarsi all'osservanza ed al
rispetto delle disposizioni del “Codice Etico e di Comportamento” dell Amministrazione e del piano
triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza ed a rendere le dichiarazioni ai sensi e per
gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000.
Ai sensi per gli effetti e in ottemperanza a quanto disposto dal D. Lgs. n. 39/2013, in particolare art, 20, il
sottoscritto dichiara che non sussistono cause di inconferibilita e/o incompatibilita di cui al detto decreto.
4.7 La violazione delle prescrizioni sopradescritte comporta Fimmediata risoluzione dell’incarico per
inadempimento.

Art. 5
Obblighi del¥ Amministrazione.

5.1 L'Amministrazione, attraverso il Responsabile, mette a disposizione: dell’Esperto una postazione di
lavoro, non dedicata, nonché le strutture ed i materiali necessari per lo svolgimento dell'incarico attribuito
_applica per 'Esperto le medesime misure per la tutela della salute e della sicurezza previste per i
atori subordinati che prestano la propria attivita.

Art. 6
Durata dell’incarico.

6.1 Lincarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente contratto e termina il 31.12.2026, fermo
restando quanto previsto dal successivo art. 10.

6.2 L'Amministrazione - gualora esigenze legate all'attuazione degli interventi giustifichino la conclusione
del rapporto contrattuale - potra recedere dallo stesso, dandone preawviso motivato, all’altra parte, entro
un congruo termine di tre mesi mediante posta elettronica certificata. L’Esperto, analogamente, potra
recedere dal rapporto..contrattuale dandone preawviso entro il termine di tre mesi alla medesima
Amministrazione - mediante posta elettronica certificata.

Art. 7
Corrispettivo.

7.1 Per I'esecuzione dellincarico di cui al presente contratto, sulla base delle caratteristiche professionali
dell’Esperto, della complessita dell’attivita richiesta, delle specifiche responsabilita per lo svolgimento dei
compiti, delle modalita di svolgimento della stessa dall’Esperto garantite per le prestazioni da rendére, &
riconosciuto un compenso annuo omnicomprensivo {ogni onere, sia a carico dell’ Esperto che a carico dell’

v
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™ Ente, incluso) di € 38.366,23 ( per il profilo MIDDLE), in ragione della prestazione professionale esperibile
per un numero massimo di giornate annue pari a 100/100 (compenso giornata/persona : € 300,00) e
comprensivo di tutte le spese sostenute per I'adempimento degli obblighi succitati, che verra corrisposto
con le modalita di cui al successivo § 7.3.
I'intero costo derivante dalla sottoscrizione del presente contratto fara carico sulle risorse del Programma
operativo complementare al Programma operativo nazionale Governance e capacita istituzionale 2014-
2020, di cui alla deliberazione del CIPE n. 46/2016 del 10 agosto 2016, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
n. 302 del 28 dicembre 2016, integrato sul piano finanziario dalla deliberazione del CIPE n. 36/2020 del
28 luglio 2020, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 218 del 2 settembre 2020, in applicazione
dell'articolo 242, commi 2 e 5, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con modificazioni,
dalla legge 17 luglio 2020, n. 77 (giusto comma 179 del suddetto art. 1 della L. n. 178/2020) - cup
£99J21007460005.
7.2 1l compenso & da intendersi al lordo di tutti gli oneri previsti per legge a qualsivoglia titolo. ,
7.3 Il compenso & corrisposto con cadenza bimestrale, previa presentazione da parte dell’Esperto della
fattura di pagamento, di una relazione sulle attivitd svolte, nonché degli allegati in originale, laddove
previsti, dei prodotti realizzati alla fine di ciascun bimestre solare, controfirmata dal’ Amministrazione e
previa valutazione positiva dell’attivita svolta effettuata dalla medesima circa la coerenza dei risultati
conseguiti nell’esecuzione dell'incarico conferito all’Esperto rispetto agli obiettivi originariamente prefissati
in sede di conferimento dell'incarico medesimo.
7.4 la liquidazione del compenso, tenuto conto della complessity’ delle procedure di pagamento, sara
effettuata entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricezione della relativa fattura.

Art. 8
Ritenute previdenziali, fiscali e assicurative.

8.1 L’Amministrazione provvede al pagamento del compenso all’Esperto, unitamente agli oneri da Essa
dovuti per legge, quali IVA e la rivalsa del contributo previdenziale.
8.2 L’Amministrazione provvedera, altresi, ad effettuare il versamento delle ritenute fiscali previste dalle

Art. 9
Impossibilita della prestazione e cessazione del rapporto.
i

.1 Qualora sopravvengano eventi comportanti I'impossibilita temporanea della prestazione, 'Esperto si
impegna, ove possibile, a darne comunicazione immediata e comunque non oltre le 24 ore successive al
verificarsi dell’evento al’Amministrazione che valutera le eventuali azioni da intraprendere al fine di
assicurare la continuita dell’apporto specialistico all’azione dell’ Amministrazione.

9.2 In caso di sospensione dell’esecuzione della prestazione per un periodo superiore ai 30 (trenta) giorni e
comunque non oltre i 60 (sessanta), per eventi di cui al precedente § 9.1,  Amministrazione si riserva la
facolta di risolvere il rapporto derivante dal presente contratto.

9.3 L' Amministrazione, potra revocare l'incarico per inadempimenti degli obblighi assunti dall’Esperto con
la sottoscrizione del presente contratto, mediante provvedimento motivato anche ai sensi degli artt, 1453 e
seguenti c.c. o nell’ipotesi contemplata dal successivo art. 10.

9.4 Allatto della cessazione del rapporto di collaborazione di cui al presente contratto, per qualsiasi causa,
I’Amministrazione non corrispondera all’Esperto alcuna somma, indennizzo, buonuscita o altra indennita
comunque ricollegabile, anche indirettamente, alla cessazione del rapporto contrattuale.

9.5 Nell'ipotesi di cui al precedente § 9.4 'Esperto avra diritto al compenso di cui al precedente art. 7,
in misura corrispondente alle prestazioni gia eseguite e non ancora pagate alla data di cessazione del
rapporto contrattuale.

Art. 10
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Clausola risolutiva espressa.

1071 Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che
0 la violazione degli obblighi in capo allEsperto, indicati in particolare allart. 4 del presente
contratto, noncheé quelli di cui al precedente art. 9,

O Fesecuzione della prestazione da parte di persone diverse dall'Esperto,

3 nonché ogni altra violazione degli obblighi in capo allEsperto di cui al presente contratto,
comporteranno la risoluzione di diritto del contratto con effetto dalla data di ricezione, da parte del
destinatario della comunicazione, della volonta da parte del Amministrazione di avvalersi della clausola
risolutiva espressa. Tale comunicazione verra effettuata a mez70 di posta elettronica certificata.

Art, 11
Rinvio a norme di legge.

v

11.1 Per quanto non previsto nel presente contratto saranno applicabili le norme-di legge tempo per tempo
vigenti.

Art, 12
Trattamento dati,

123 L'Esperto acconsente al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente,

Art. 13
Foro esclusivo.

13.1 Per ogni controversia, nascente o connessa in qualsiasi modo all’esecuzione del presente contratto, le
Partl concordano consensualmente ed espressamente sull’esclusiva competenza dell’Autorita
Giurisdizionale Civile di Taranto.

Art. 14
Attuazione e pubblicita,

14.1 Ai sensi dall'art. 3, commi 44 e 54 della Legge n. 244/2007, il presente contratto riceve attuazione,
previa pubblicazione del nominativo dell’incaricato, dell'oggetto dell'incarico e del relativo compenso, sul
sito istituzionale dell’ Amministrazione.

14.2. Il presente incarico & soggetto alle forme di pubblicita prescritte dalla legge ed in particolare dal D.Igs,
14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. e dall’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/ 2001 e ss.mm.ii..

Fragagnano, 05.03.2024

per il Comune di Fragagnano, il Responsabile Dott.ssa

Il Collaboratore dott. Maurizio MARAGLINO MISCIAGNM
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ATTUAZIONE DEL DISPOSTO DI CUI ALL’ ART. 1341 DEL CODICE CIVILE

Ai sensi e per gli effetti di cui all’ art. 1341 del codice civile, il Collaboratore accetta tutto quanto
convenuto e disposto nel presente contratto, accettazione sia della totalita del contratto medesimo sia di
ogni clausola e di ogni disposizione contenute in oghi singolo articolo contrattuale.
Fermo restando quanto al precedente periodo, in particolare e senza esaustivita accetta quanto
convenuto nej seguenti articoli del suesteso contratto:

o 9;

0o 10;

o 13;
0 14.

Fragagnano, 05.03.2024

il Collaboratore
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COMUNE DI FRAGAGNANO (D754) - Codice AOO: C123 - Reg. nr.0002722/2024 del 28/02/2024

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 € 47 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

Al Comune di Fragagnano
Via Cesare Battisti, 1

. 74022 — Fragagnano

OGGETTO: Dichiarazione attestante l'assenza di cause di inconferibilita e incompatibilita ai sensi del
D.Lgs. n. 39/2013

MARAGLINO MISCIAGNA MAURIZIO

Il sottoscritto , nato a 1l _-_, cod, fisc. n.— residente
n G . p ve G 0 0 qan

VINCITORE DELLA PROCEDURA SELETTIVA DI ESPERTQ AMMINISTRATIVO CONTABILE (FG) MIDDLE >

consapevole della responsabilita penale che la legge prevede nel caso di dichiarazioni mendaci, esibizione di
atti falsi o contenenti dati non pil corrispondenti al vero, secondo I’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre

2000, nonché dell’obbligo di pubblicazione della presente

DICHIARA

sotto 1a propria responsabilita

- che non sussistono cause di inconferibilita dell’ incarico previste dal D.Lgs. 08.04.2013 n. 39;

- che non sussistono cause di incompatibilitd a svolgere Pincarico previste dal D.Lgs. 08.04.2013 n. 39,
obbligandosi comunque a presentare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui al D.Lgs. 08.04.2013 n. 39.

La presente dichiarazione ¢ resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013,

Data  27/02i2024

(firma)

i
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO DI ALTRI INCARICHI O CARICHE O

ATTIVITA’ PROFESSIONALI
(Art. 46 e 47 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

Al Comune di Fragagnano
Via Cesare Battisti, 1
74022 — Fragagnano

II sottoscritto MARAGLINO MISCIAGNA MAURIZIO, nato « NS g |
B, cod. fisc. n. . csidente in . 0. ... R i
qualita di VINCITORE DELLA PROCEDURA SELETTIVA DI ESPERTO AMMINISTRATIVO
CONTABILE — FG MIDDLE, consapevole della responsabilita penale che la legge prevede nel caso di
dichiarazioni mendaci, esibizione di atti falsi o contenenti dati non pil corrispondenti al vero, secondo [’art.

76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, nonché dell’ obbligo di pubblicazione della presente

DICHIARA
sotto la propria responsabilita
A. con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di incarichi in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione (segnare I’ ipotesi che interessa):
0 di non svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione

X di svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica

amministrazione
n. Pubblica Incarico Durata Gratuito
Amministrazione si/no
1 COMUNE DI VALENZANO | ESPERTO FG-MIDDLE 3 ANNI NO
] COMUNE DI NAPOLI ESPERTO RETI GLOBALIPNRR | 1 ANNO NO

B. con riferimento ai dati relativi alla titolaritd di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione (segnare I’ipotesi che interessa):
O dinon avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione
X di avere la titolarita delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

pubblica amministrazione




n Pubblica Amministrazione Carica Durata Gratuito

si/no

1 REGIONE PUGLIA o1v 3 ANNI NO

C. con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di attivitd professionali (segnare I’ipotesi che
interessa):
O di non svolgere attivita professionali

}( di svolgere le seguenti attivita professionali

n. Attivita professionale Dal Note eventuali

1 DOTTORE COMMERCIALISTA 02/2012

SI IMPEGNA

A comunicare tempestivamente le eventuali variazioni che interverranno nel corso dell’incarico.

Data 27.02.2024

| Dott. MARAGLINO MISCIAGNA

| IMAURIZIO




-—-\‘A\
europass

Curriculum Vitae

Europass

Informazioni personali
Nome / Cognome

Indirizzo(j)
Telefono(j)
E-mail
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Maurizio Maraglino Misciagna Ph.D.

(| RN S|
info@mauriziomaraglino.it Pec: studio@pec.mauriziomaraglino.it
ITALIANA

T

[

(B |

Finanza Innovativa, Revisione Legale, Valutazione Performance, Innovazione
d’impresa, Startup innovative, Rendicontazione, Analisi e Controllo di
Gestione, Project Manager, Direzione Generale, Funzioni Manageriali e di
Consulenza Senior Esterna

01/03/2024

Esperto Middle in rendicontazione e monitoraggio fondi PNRR comune di Fragagnano (TA)
rendicontazione e monitoraggio fondi PNRR

Comune di Fragagnano - TA

01/12/2023

Professore a contratto di Economia Politica SECS-P/01

Docente universitario

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - Facolta di Giurisprudenza Dipartimento Jonico sede di
Taranto

1.08.2023
Presidente Organismo di Valutazione delle Performance

OIV- Valutazione performance dirigenti e controllo di gestione - DIPARTIMENTO FUNZIONE
PUBBLICA

ADISU PUGLIA - Agenzia per il Diritto allo Studio Universitario della Regione Puglia

Si autorizza al trattamento dei dati contenuti nel Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondono al vero ai sensi del D.P.R. 445/00
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10.06.2023

Presidente Collegio Sindacale

Attivita di vigilanza con funzioni di presidente

IRIGOM Sl - Gruppo Ecoeridania Spa - s.s. Appia - Massafra (Ta)

10.06.2023

Sindaco unico con funzioni di controllo contabile

Attivita di revisione e controllo contabile e fiscale

Smoco Srl - Gruppo Ecoeridania Spa - s.s. Appia - Massafra (Ta)

01.06.2023

Esperto Senior in rendicontazione e monitoraggio fondi PNRR comune di Valenzano (BA)
rendicontazione e monitoraggio fondi PNRR

Comune di Valenzano - BA

01/05/2023 - Attualmente

Componente Collegio Sindacale con funzioni di Sindaco supplente

Organismo di Vigilanza Bancario

Banca di Credito Cooperativo San Marzano di San Giuseppe ( Gruppo Cassa Centrale )
18.04.2023 - Attualmente

Esperto Senior Territoriale Specialista nel’ambito tematico “Gestione bilancio e contabilita” -
Area territoriale SUD del progetto P.I.C.C.O.L.l. - Piani di intervento per le competenze, la
capacita organizzativa e I'innovazione locale” — Asse 1 - Obiettivi 1.2 - 1.3 - 1.5

Supporto diretto ai comuni in tema di bilancio e competenze analitico finanziarie.
AN.C.I. - Agenzia per la Coesione Territoriale - Roma (RM)

28.03.2023 - Attualmente

Componente Organismo indipendente di valutazione delle performance (OIV)
Valutazione performance dirigenti e controllo di gestione

Regione Puglia- Lungomare N. Sauro

01.01.2023 - Attualmente

Presidente Organismo indipendente di valutazione delle performance (OIV)
Valutazione performance dirigenti e controllo di gestione

Consorzio ATS Brindisi Piano di Zona 4, Mesagne

18.11.2022 - Attualmente

Presidente Organismo indipendente di valutazione delle performance (OIV)
Valutazione performance dirigenti e controllo di gestione

Comune di Ginosa, Piazza Marconi

01/10/2022 - in corso

Incarico di consulenza in qualita di esperto per il rafforzamento della capacita amministrativa e
tecnica delle autorita competenti per la gestione e 'uso sostenibile della risorsa idrica per la
Regione Molise a valere sui fondi PNRR e di competenza del MiTE ( Ministero della Transizione
Ecologica)

Redazione di documenti tecnici e metodologici ( revisione, analisi, studi di fattibilita, elaborazioni di
benchmark, linee guida) e affiancamento istituzionale.

Regione Molise- IV Dipartimento - Governo del Territorio- Servizio Difesa del Suolo, Demanio, Opere
idrauliche e marittime, Idrico integrato- viale R. Elena 1, 86100 Campobasso CB

01/08/2022 - in corso

Esperto in economia di reti globali culturali e creative per il Piano di investimenti strategici sui
siti del patrimonio culturale, edifici e aree naturali finanziati con il PNRR

Si autorizza al trattamento dei dati contenuti nel Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondono al vero ai sensi del D.P.R. 445/00



Principali atlivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali atlivitd e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di favoro
Date

Lavoro o posizione ricoperti
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Coordinamento del programma pubblico complesso di sviluppo economico-culturale e di innovazione
urbana nelfambito di reti globali, culturali e creative del Real Albergo dei Poveri o Palazzo Fuga di
Napoli per un valore complessivo di 100 milioni di euro. Coordinamento e gestione di un progetto
internazionale sul tema delle infrastrutture per la cultura e if sociale nelle aree metropolitane. Attivita
di coordinamento nel campo dell'economia dellinnovazione e del digitale e nellambito della
sostenibilita nefle reti globali culturali e creative di Palazzo Fuga.

Comune di Napoli - Ufficio PNRR e politiche di coesione - Dipartimento di Funzione Pubblica
01/05/2022 ~ 31/12/2022

Coach per il supporto del percorso di accompagnamento di 15 startup innovative per il
progetto “AGRICULTURA” finanziato dall’azione 4.1.2 del PON LEGALITA’ FESR-FSE
2014/2020

Creazione e supporto di un percorso di accompagnamento per lo sviluppo di idee imprenditoriali per
particolari categorie di giovani a rischio devianza ed inserimento lavorativo nella filiera Agri Culturale

Ministero dell'Interno in accordo con I'lstituto Agronomico del Mediterraneo (CIHEAM BARI)
01/03/2022 - in corso

Sindaco con funzioni di controllo contabile

Attivita di revisione e controllo contabile e fiscale

FININDUSTRIA S.R.L. - Holding CONFINDUSTRIA Taranto - Via Dario Lupo 65, Taranto
01.01.2022 - in corso

Autore a contratto per le riviste Giuffré Francis Lefebvre S.p.A.

Autore di articoli e podcast professionali sui temi innovazione, fiscalita, finanza e impresa.

Giuffré Francis Lefebvre S.p.A. - Capitale Sociale € 2.000.000 i.v. - Sede legale: via Busto Arsizio, 40
- 20151 Milano P.IVA 00829840156

14.05.2021 - 18.11.2022

Componente Organismo indipendente di valutazione delle performance (OIV)
Valutazione performance dirigenti e controllo di gestione

Comune di Ginosa, Piazza Marconi

01/03/2021- Attualmente

Docente/Tutor a contratto

Incarico di docente presso ICE - Agenzia per la promozione all'estero e linternazionalizzazione delle
imprese italiane

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale
06/04/2020- 06/04/2023
Revisore Legale unico

Incarico di revisione e valutazione ¢ certificazione del Bilancio d'esercizio e dei dati contabili e
amministrativi

Developing SRL ( Pmi Innovativa) Corso Vittorio Emanuele |l Bari

02/02/2020- in corso

Responsabile del DIH di Confapi Industria Taranto

Gestione e amministrazione del Digital Innovation Hub di Taranto per la consulenza alle imprese e
startup innovative per accedere a misure di agevolazione dedicate a interventi in chiave Impresa 4.0.
Redazione dei rapporti di avanzamento fisico e finanziario; Rendicontazione e predisposizione dei

report di progetto; Verifica del’ammissibilita delle spese nel rispetto della normativa europea,
nazionale e regionale.

Confapi Taranto , Via Tommaso D'Aquino, 28 Taranto

20.07.2019 - in corso

Componente Commissione di valutazione Bando Luoghi Comuni - Regione Puglia - Arti Puglia 2019
Componente Commissione per I'analisi e la valutazione dei progetti candidati al bando regionale
ART! PUGLIA - Regione Puglia

28/07/2019 - 31.12.2019

Si autorizza al trattamento dei dati contenuti nel Cuiriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondono al vero ai sensi del D.P.R. 445/00
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Date

Lavoro o posizione ricoperti
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Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali atlivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
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Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date
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Principali attivita e responsabilita
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Date
Lavoro o posizione ricoperti
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Nome e indirizzo del datore di lavoro
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Componente nucleo di valutazione del Bando Voucher Digitali 14.0 - Anno 2019

Nucleo di valutazione dei progetti d'impresa

Camera di Commercio di Taranto - Viale Virgilio, 152 TA

10.02.2019 -Attuale

Charpter Director Startup Grind Taranto

Responsabile Startup Grind - la comunita imprenditoriale promossa da Google for entrepreneurs
Google - Palo Alto - California - U.S.A. hitps:/iwww.startupgrind.com/u/mékqaz/

01.01.2019 - 30.06.2020

Professore a contratto di Economia dell'lnnovazione SECS-P/01
Docente universitario

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - Il Facolta di Economia sede di Taranto

01.04.2018 — 30.04.2018
Docente PON progetto “ RE-START Ricomincio da....me”
Docente di cultura d'impresa e creazione business plan

1188 "C. Agostinelli" Ceglie Messapica (BR)

01.09.2018 - 30.07.2020

Componente del Comitato Scientifico della Fondazione Nazionale Unione Giovani
Commercialisti ed Esperti Contabili

Componente Area cultura d'impresa e imprenditorialita

Fondazione Unione Giovani Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili ( Roma, Circonvallazione
Clodia, 86 - hitp://www.centrostudiungdcec.it/content/comitato-scientifico )

01.03.2018 - Attuale

Docente a contratto del Master in Imprenditorialita e General Management (MIGEM) a partire
dalla X edizione A.A. 2016 - 2017 - 2018 - 2019

Docente

School of Management Universita Lum Jean Monnet- Casamassima (Bari )

01.03.2018 — Attuale

Docente a contratto del Master in Organizzazione e Human Resources Management
{MAHRM) a partire dalla VI edizione AA, 2017 - 2018 ~ 2019

Docente

School of Management Universitd Lum Jean Monnet- Casamassima (Bari )

01.03.2018 - Attuale
Coordinatore EMSEV (EXECUTIVE MASTER STARTUP MANAGEMENT, ENTREPRENEURSHIP
E VENTURE CAPITAL

Coordinatore Master Universitario e organizzazione del piano didattico. Docente di finanza
innovativa.

School of Management Universita Lum Jean Monnet- Casamassima (Bari )

01.03.2018 - 01,02.2019
Responsabile Tutor Contamination Lab- BALAB sede di Taranto ( Universita degli studi di Bari)

Coinvolgimento e orientamento del percorso formativo degli iscritti al contamination lab sede di
Taranto

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - Facolta di Economia - Sede di Taranto - Piazza Castello
01.03.2018 - 30.09.2022

Si autorizza al trattamento dei dati contenuti nef Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondeno al vero ai sensi del D.P.R. 445/00
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Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
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Nome e indirizzo del datore di lavoro
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Tipo di attivita o settore

Date
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Componente Organismo indipendente di valutazione delle performance (OIV)
Valutazione e monitoraggio performance dirigenti e controllo di gestione

Comune di Massafra, Via Livatino

01.02.2018 - Attuale

Autore Rivista Econopoly del “lISole240re”

Predisposizione di articoli scientifici economico finanziari

IL Sole 24 Ore - Econopoly - Milano

Editoria Economico Finanziaria

01.10.2017 - Attuale

Revisore Legale con funzioni contabili ¢ amministrative

Pianificazione e Controllo di gestione. Controllo di regolarita contabile economico/finanziaria e di
revisione economico/finanziaria. Programmazione finanziaria e di bilancio. Misurazione e valutazione
delle performance.

Cooperativa Agricola La Pliniana Sca S.n.c.. 159, Circonvallazione Taranto - 74024 Manduria (TA)
Settore Agricolo / Vitivinicolo

01.04.2017 - 31.12.2019

Cultore della materia in “International Strategies”

Assistente

Facolta di Economia, Universitd LUM Jean Monnet di Casamassima (BA)
Universita

01.04.2017 ~ 31.12.2019

Cultore della materia in “Strategie competitive”

Assistente

Facolta di Economia, Universitd LUM Jean Monnet di Casamassima (BA)
Universita

01.03.2017 - 31.12.2019

Cultore della materia in “Innovazione aziendale ed Economia dell'innovazione”
Assistente

Facolta di Economia, Universitd LUM Jean Monnet di Casamassima (BA)
Universita

01.06.2016 - Attuale

Autore “liSole240re” Guida al Lavoro e guida al Fisco
Predisposizione di articoli scientifici economico finanziari

IL Sole 24 Ore - Guida al Lavoro e Guida al Fisco - Milano

Editoria Economico Finanziaria

22.02.2016 ~ 30.08.2016

Consulente Senior in qualita di mentor e coach all'interno del incubatore MED HUB per il
progetto RURAL HUB

Mentoring e programmazione aziendale. Rendicontazione e monitoraggio finanziario del programma
di accelerazione.

LAM.B. - ISTITUTO AGRONOMICO MEDITERRANEO DI BARI
Finanza Aziendale e accelerazione d'impresa innovativa
01.05.2016 - 31.12.2019

Revisore Unico con controllo contabile, amministrativo e finanziario PRODUTTOR] AGRICOL}
ASSOCIATI! Societa Cooperativa agricola

Pianificazione e Controllo di gestione. Controllo di regolarita contabile economicoffinanziaria e di
revisione economico/finanziaria. Programmazione finanziaria e di bilancio. Misurazione e valutazione
delle performance.

Si autorizza al trattamento dei dati contenuti nel Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondono al vero ai sensi del D.P.R. 445/00
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Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
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PRODUTTORI AGRICOLI ASSOCIATI Societa Cooperativa agricola SAVA (TA) alla Via M. del Prete
n. 31, C.F. 00091370734

Settore Agricolo
01.05.2015 - Attualmente

Docente a contratto del Master in INNOVATION, RETAIL E-MARKETING (MIREM) a partire dalla
IV edizione A.A. 2014 - 2015

Docenze

Universita LUM JEAN MONNET - Strada Statale 100, Km. 18, Casamassima, BA 70010

Universita

01.06.2015- 31.09.2015

Mentor per azioni di miglioramento di pratiche manageriali e rafforzamento comunicazione di

rete per imprese innovative

Mentoring e formazione

Universitd LUM JEAN MONNET - Strada Statale 100, Km. 18, Casamassima, BA 70010
Universita

01.05.2015 — 31.05.2015

Docente in “Analisi Economico -Aziendale e sviluppo di modelli di business di startup
innovative”

Docenze

Université LUM JEAN MONNET - Strada Statale 100, Km. 18, Casamassima, BA 70010
Universita

28.04.2015— 30.09.2017

General Manager Muum Lab Equity Crowdfunding Platform

Direttore Generale e membro del CDA

MuumLab SRL

Piattaforma Equity- Crowdfunding

01.06.2015 - 01.06.2016

“Esperto Mentorship” del programma di accelerazione imprenditoriale LUM-JAMB con il ruolo
di mentor

Mentor per il processo di sviluppo d'imprese innovative, rendicontazione e monitoraggio progeti
d'impresa e spese di investimento.

Progetto 1.L.O. Regione Puglia Assessorato allo Sviluppo Economico e alllnnovazione Tecnologica,
sovrainteso dal Servizio Ricerca e Competitivita dell'Area Politiche per lo Sviluppo, il Lavoro e
I'Innovazione.

Consulente Senior esperto in progetti d'impresa

01.04.2015- 31.12.2017

Coordinamento Scientifico Corso Alta formazione in Management Startup Innovative CIMS
Attivita di coordinamento corso universitario

Universitad LUM JEAN MONNET - Bari www.lum.it

Universita

01.03.2015 — 31.03.2016

Direttore Scientifico Editoriale

Coordinamento editoriale rivista Commercialista.com/Extra

Commercialista SRL www.commercialista.com

Servizi dottori commercialisti
01.10.2014 — 31.12.2018
Autore

Si autorizza al trattamento dei dati contenuti ne! Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondono al vero ai sensi del D.P.R. 445/00
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Autore di post e articoli sul fisco, impresa e lavoro

Editore CESI Multimedia S.r.). - 20149 Milano, www.mysolutionpost.it/chi-siamo/autori
Editoria Fiscale

01.01.2014 — Attualmente

Revisore Contabile Enti Locali

Revisore Enti Locali

Dipartimento degli Affari Interni e Teritoriali del Ministero dell'Interno
Revisione contabile

01.09.2014 — 01.09.2015
Project Manager Senior
Mentoring, monitoraggio e avanzamento dello sviluppo del prodotto; analisi dei processi identificando

le esigenze/soluzioni del Cliente. Found raising e intenrazionalizzazione del prodotto.
Rendicontazione e monitoraggio Bando Europeo SME’s Ho.ri.zon. 2020

Vik School , Pasquale Battaglia Via Duca della Robbia Roma (RM) - www.ecdlpower.com
E learning, ICT, ECDL

01/03/2013— 01.09.2014

Consulente esperto progetti d’impresa

Consulenza aziendale e formativo in materia di start-up
innovaStartup - www.innovastartup.com ( Lazio Innova)

Centro di aggregazione informativo e formativo per la creazione di nuove imprese e Start-Up sia nei
settori tradizionali che in quelli tecnologicamente pili innovativi. Lazio Innova C.F. 05950941004

01/03/2013— 28/02/2016
Revisore Legale

Organo incaricato per il controlto di regolarita contabile economico e finanziaria e della misurazione e
valutazione delle performance per la programmazione finanziaria e di bilancio della Spa

ARAFEN SPA - P.zza Giovanni XXIlI, 16 - Taranto -

Revisore Legale

20/10/2012— 31/12/2015

Revisore Legale con funzione di Sindaco Unico Effettivo e valutazione delle performance

Organo incaricato per il controllo fiscale e amministrativo, programmazione finanziaria e di bilancio,
organizzazione del personale e controllo di gestione.

IBC Stl - Societa di Mediazione Creditizia - Via Redipuglia Massafra (Ta) - 74016
Revisore Legale

02/11/2011— Attualmente

Dottore Commercialista presso Studio Maraglino - Titolare di studio

Verifica amministrativo-contabile di attivith progettuali finanziate con fondi pubblici; Amministrazione e
liquidazione aziende; finanza agevolata e comunitaria; Consulenze tecniche ed Aziendali; Start-Up
d'impresa; Adempimenti fiscali

Studio Commercialista 2STARTUP, FINANCE E BUSINESS CONSULTING" di Maurizio Maraglino
Misciagna; Via Cavallotti, 38 Massafra (Ta)
Consulenza Aziendale, Fiscale, Finanziaria e Rendicontazione Pubblica e Privata

Si autorizza al trattamento dei dati contenuli nef Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondono al vero ai sensi del D.P.R. 445/00




Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di favoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
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01/09/2010 — 31/10/2011
impiegato a tempo determinato

Amministrazione e Controllo di Gestione

L.S.T.E.Il. SRL/ SOGET SPA ( IONICA SERVIZI TRIBUTARI ED INFORMATICI), TARANTO Via per
Martina Franca -PaoloVI-

Societa che svolge su concessione dell'ente locale, attivita di analisi, accertamento, riscossione e
rendicontazione tributi locali

11111/2009 - Attualmente
Presidente ed Coordinatore esperto senior

Coordinatore e Esperto senior nel supporto e nella facilitazione dello sviluppo di idee imprenditoriali a
base tecnologica o in fase di start up; Esperto di partecipazione e rendicontazione progetti e bandi
europei e nazionali; reportistica di progetto e verifica ammissibilita delle spese.

Puglia Startup - Via cavallotti, 38 Massafra - www.pugliastartup.it

Acceleratore per lo sviluppo e il supporto di imprese

01/1212008 — Attualmente

Professionista esperto in Marketing Territoriale, fundraising e crowdfunding

Faccio parte dal 2012 della commissione studi ODCEC "Marketing Territoriale della provincia di
Taranto". Nel mio portfolio clienti di questi anni rientrano:

o il Comune di Massafra (Taranto) ( Manifestazione Carnevale Massafrese )

o Ditta Fratelli Striccoli di Altamura ( nocino Padre Peppe )

e Comune di Scorrano (LE ) Bando su imprenditorialita turistica per startup del territorio

o Comune di Taranto Area Portuale - Workshop sulle potenzialitd del porto di Taranto

o Comune di Taranto - Studio di fattibilita attivita turistico ricettive del comune di Taranto

o Cisternino (Br ) - Analisi e redazione piano di marketing Elsa SRL attivita turistico ricettiva

¢ Roma (Rm) - Lancio progetto di crowdfunding per la societa VikSchool in riferimento

piattaforma e-learning ECDL

Maurizio Maraglino
Internet, Marketing Territoriale, Comunicazione, business planning

01/01/2007 — 31/10/2011
Collaboratore Commercialista, Consulente aziendale, esperto finanziamenti

contabilita: nei vari regimi contabili, liquidazione/comunicazione/dichiara-

zione lva, chiusura civilistica e fiscale dei bilanci; invii telematici: canale telematico
Entratel,comunicazioni Black list, ComUnica; dichiarazioni fiscali: Unico S.p.-S.c.-P f.-imprenditori
individuali ed esercenti arti e profes-

sioni, studi di settore, modello 770 semplificato, certificazione ritenute d'acconto; tributario: caicolo e
adempimenti tributi locali, contenzioso tributario, pratiche perla  detrazione per il risparmio energetico
e per ristrutturazioni;

finanziamenti: espletamento pratica per l'ottenimento di finanziamenti europei e nazionali, redazione
business plane, studi di mercato, intercettazione fondi imprenditoria giovanile : settore
innovazione,agricoltura,cultura e spettacolo.

Dott.ssa Clara Maria Notaristefano -74016 Massafra (TA) - 32, VIA GORIZIA tel: 099 8807318
Studio commercialista e revisore contabile

22/04/2009 — 01/12/2009

Insegnante esterno materie : economia , impresa formativa simulata (IFS)
Consulente Esperto di Economia d'impresa ed Impresa Formativa Simulata

Si autorizza al trattamento dei dati contenuti nel Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondono al vero ai sensi del D.P.R. 445/00




Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
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Istituto professionale di Stato per i servizi commerciali,sociali,turistici e della grafica
pubblicitaria”A.Motolese” Martina Franca{TA) Via Carmine n.14

Ministero Pubblica Istruzione

01/03/2009— 3110/2011
Pubblicista - Giornalista — Editorialista

Corrispondente giornalista per la citta di Massafra, in particolare esperto del settore economico
presso il quotidiano free-press distribuito a Bari, Taranto e provincia, Valled'ltria e Brindisi Nord.

Puglia Press, Martina Franca (Ta), Direttore Responsabile Antonio Rubino
Stampa Quotidiano e Informazione

01/01/2009— 31.12.2015
Controllo di Gestione e supporto d'impresa www.cooplia.it

Attivita di controllo di gestione e pianificazione strategica, Analisi e sviluppo di nuovi processi aziendali
per la creazione di prodotti e servizi, posizionamento del brand; pianificazione strategica campagna di
marketing pubblicitario. Programmazione finanziaria e di Bilancio.

Cooperativa Agricola L.LA. Via Saffi, 5 - 74016 Massafra (TA) TellFax +39.099.880.10.20 - C.F./P.IVA
02632820730 . Presidente Dott. Pasquale Nuzzi .( info@cooplia.it)

Settore Agroalimentare

01/01/2008 - 31/12/2008
Consulenza Aziendale e Controllo di Gestione

Controllo di gestione, Consulenza e supporto d'impresa, Analisi e sviluppo di nuovi processi aziendali
per la creazione di prodotti e servizi, posizionamento del brand; pianificazione strategica campagna di
marketing pubblicitario.

Azienda Vinicola- Ristorante Vineria BARSENTO e-mail: info@cantinebarsento.it
C.da San Giacomo 70015 - NOCI (BA) P.I. 02469880724

Settore Vitivinicolo per la Piccola e Grande Distribuzione , Risto -Wine - Enoteca Internazionale

01/04/2008 - 01/07/2008
Marketing, Comunicazione, Marketing Tetritoriale

Gestione portfolio clienti; redaziene piani di comunicazione integrata; gestione campagne di
comunicazione differenti brand, redazione del project work intitolato “Love my ground” sull’ analisi
di mercato e sul restyling comunicativo del brand “padre Peppe” nocino di Altamura.
www.padrepeppe.it tra i vincitori del progetto di strategia di comunicazione presso FUniversita degli
studi di Parma - facolta di Trade Marketing

Maisa Sas “(Societd di trade marketing della distribuzione) Gioia del Colle
Marketing, G.D.O.; ho.re.ca.

( Bari ) via Lago Magno

08/06/2007 — 30/08/2007

Marketing, Commerciale, Addetto Export

Analisi vendite e commercio prodotti italiani presso locali e ristoranti di Londra
NIFE LTD - Unit 18 Dollis Hill Estate - 105 Brook road - London NW2 7BZ
Distribuzione; export; Commerciale Alimenti

16/04/2007 - Attualmente
Dottore Commercialista esperto in imprenditorialita innovativa e creazione d'impresa,

Si autorizza al trattamento dei dati contenuti nel Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondono al vero ai sensi del D.P.R. 445/00




Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione
Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
grogatrice dellstruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione
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Mentoring, coaching, co-design, progettazione di spazi, progettazione finanza agevolata e innovativa,
revisione legale, fiscale e tributario, controllo di gestione, business planning, consulenza aziendale e
supporto d'impresa.

Studio Maraglino - Via Silvio Spaventa, 40 Massafra (Ta) ~ 74016

Consulenza Aziendale e assistenza specialistica, servizi forniti da dottori commercialisti

01.03.2022 - 31.05.2022
Corso di alta formazione economico - politica Fondazione Magna Carta

Selezionato tra i 45 italiani e vincitore della borsa di studio della XV1 edizione della scuola di alta
formazione economico- politica Fondazione Magna Carta

La Fondazione Magna Carta - costituita nel 2004, riconosciuta personalita giuridica nel 2006 - & una
struttura dedicata alla ricerca scientifica, alla riflessione culturale e alla elaborazione di proposte di
riforma sui grandi temi del dibattito politico. Via Simeto, n.64 00198 - Roma

Attestato di partecipazione

07.10.2019 - 17.10.2023

Ph.D. Dottorre di Ricerca Internazionale in Diritti, Economie e Culture del Mediterraneo
vincitore di concorso con borsa di studio https://www.uniba.itlricercaldottorati/dottorato-di-
ricerca-35deqciclo-a.a.-2019-2020/graduatorie/xxxv-ciclo-decreto-approvazione-atti-diritti-
economie-e-culture-del-mediterraneo/at download/file

Tesi progetto di ricerca: “L'attitudine al rischio dell'imprenditore ed il successo della startup”

Universita degli studi di Bari Aldo Moro - Bari - Puglia - ltaly
SECS-P01 ECONOMIA POLITICA SETTORE DISCIPLINARE: 13/A01

23.03.2018 - Attualmente
Elenco nazionale Organismi Indipendenti di Valutazione

Iscrizione nell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione
della performance (articolo 6, commi 3 e 4, del decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio
2016, n. 105). Iscrizione n. 3344 a far data dal 26 marzo 2018 in 2 FASCIA

Dipartimento della Funzione Pubblica

L'iscrizione nell’Elenco nazionale é condizione necessaria per la partecipazione alle procedure
comparative di nomina degli Organismi indipendenti di valutazione, presso amministrazioni, agenzie
ed enti statali, anche a ordinamento autonomo.

181212013 - 18/12.2016
Presidente Unione Giovani Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Taranto (UGDC Taranto)
Presidente

Unicne Nazionale Giovani Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili www knos.it
Associazione Nazionale di Categoria

1310312012 - 31.12.2017
Componente Commissione di Studi Nazionale - Finanza Agevolata e Finanza Enti Locali
Finanza Agevolata e Finanza Enti Locali

Unione Giovani Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili

Si autorizza al trattamento dei dati contenuti ne! Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondeno al vero ai sensi del D.P.R. 445/00




Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice delf'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite
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Commissioni di studio Knos Nazionali

14/11/2011

REVISORE LEGALE DEGL! ENTI LOCALI

Iscritto all'albo dei Revisori degli Enti Locali

Dipartimento degli Affari Interni e Territoriali { Ministero dell'Interno)

Revisore Legale Enti Locali

29/07/2011
GIORNALISTA PUBBLICISTA
Pubblicista Professionista

Iscrizione albo Giornalisti - Pubblicisti della Puglia delfibera n.305/11 del 21/07/2011
Ordine dei Giornalisti Consiglio Regionale della Puglia TESSERINO N. 141265

Giornalista- Pubblicista

16/11/2010
DOTTORE COMMERCIALISTA
Commercialista Professionista Abilitato

Iscrizione alPOrdine dei Dottori Commercialisti ed esperti contabili di Taranto n. 1051

ABILITAZIONE DOTTORE COMMERCIALISTA (DOTTORATO SPECIALIZZAZIONE)

01/02/2011
REVISORE LEGALE DEI CONTI

Revisore Contabile (verifica correttezza dei conti delle societa e garantire I'attendibilita di fronte alla
legge)
ISTITUTO DEI REVISORI CONTABILI

Revisore dei Conti iscritto nel registro revisori contabili n. 161023 del D.M. 24/01/2011 n. 9 del
01/02/2011

11/06/2010 - 24/04/2012

MASTER IN ECONOMIA E AMMINISTRAZIONE DEGL! ENTI LOCALI ( MEAEL)

Master di specializzazione di Il LIVELLO per la formazione di figure professionali esperte nella
Pubblica Amministrazione. Direttore del master : prof. Vito Rocco Peragine . Durata master : 1 anno e
mezzo hitp://www.economiataranto.uniba.it/?q=masterMeael

Si aulorizza al trattamento dei dati contenuti nel Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondono al vero ai sensi del D.P.R. 445/00




Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruziene e formazione
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Universita degli Studi Bari - Facolta di economia di Taranto

Qualifica e titolo di esperto in amministrazione degli enti pubblici nazionali ed internazionali - Giudizio
finale con merito

01/03/2009- 10/09/2009
ESPERTO PROGETTISTA FINANZA AGEVOLATA E COMUNITARIA

Seminario formativo in materia di reperimento fonti di finanziamento, gestione d'impresa,
individuazione fondi europei - settore Agricoltura e sviluppo rurale - Ambiente - Cooperazione allo
sviluppo - Cultura - Politica regionale - imprese ed industria - istruzione, formazione, gioventi -

Provincia di Taranto, Consiglio provinciale Ordine dei consulenti del lavoro, Fondazione Giovanni
Colucci

Esperto in Progettazione Finanziaria

09/110/2007 - 09/10/2008
Diploma di Laurea di livello in LOGISTICA E MARKETING con votazione 100 di 100
Laurea | livello in Marketing

Universita di Nancy 2 - 4 Rue de la Ravinelle, 54000 Nancy, Francia

Laurea di | livello riconosciuta con titolo di equipollenza dal Ministero delllstruzione, dell'Universita e della Ricerca
con Protocollo n. : 10022 del : Registro Ufficiale AOODGSINFS

21/08/2007 - 21/09/2008
MASTER IN GESTIONE AZIENDALE

Master di specializzazione full-time di Il LIVELLO per esperti in gestione d’azienda nel settore della
distribuzione. Facolta di Trade marketing. Direttore del master: prof. Davide Pellegrini. Durata master:
1anno

Universita degli Studi di Parma - facolta di Marketing- Corso Ho.re.ca distech (9 edizione)
www.corsohoreca.com

Master di Il livello - Votazione 100/100

01/04/2007 - 31/05/2007
CERTIFICATE OF COMPETION FULL TIME GENERAL ENGLISH INTERMEDIATE LEVEL
Attestato di frequenza corso e superamento esame d'inglese livello intermedio

WILIAMS COLLEGE - Thavies Inn House, 5 Holborn Circus, London EC1N 2HB United Kingdom

Attestato lingua Inglese livello intermedio

01/08/2000 - 11/10/2006
LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

Laurea in economia e commercio{ vecchio ordinamento) specializzazione in economia e
legislazione d'impresa. Tesi in economia e gestione delle imprese Prof. Paoli Massimo Titolo Tesi:
(Riflessioni sulle grandi scelte d’impresa: la diversificazione, | casi ENI e FIAT)

Universita degli studi di Perugia

Si autorizza al trattamento dei dati contenuti nel Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondono al vero ai sensi del D.P.R. 445/00




Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese
Spagnolo

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Patente
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Laurea magistrale vecchio ordinamento

08/09/1995 - 08/07/2000
MATURITA’ SCIENTIFICA

Liceo scientifico
Voto finale : 90 100
Liceo scientifico De Ruggeri Massafra (ta)

Diploma di scuola superiore

Italiano

Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

C1| Utente Avanzato | C1| Utente Avanzato | C1

g

Utente Avanzato | C1| Utente Avanzato {C1| Utente Avanzato

B1| Utente Autonomo|A2| Utente Base |A2] Utente Base |A1| Utente Base [A1| Utenle Base

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le linque

Forte propensione a lavorare in gruppo, buone capacita di problem solving, ottima gestione dello
stress. Buona capacita di adeguarsi ad ambienti multiculturali, conseguita grazie all'esperienza di
lavoro all'estero; Buona capacita di comunicazione .

Ottima Esperienza nel cocrdinamento e amministrazione di persone, progetti e bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato; Ottime doti organizzative e un gran senso dell' organizzazione.

Ottima conoscenza piattaforma WORDPRESS e dei maggiori social network
Buona conoscenza programma SAP, IPSOA nella gestione contabilitd e prima nota

Ottima conoscenza di Microsoft Office™ (Word™, Excel™ e PowerPoint™);

Conoscenza di applicazioni grafiche {Adobe lfustrator™, PhotoShop™). Possesso ECDL (European
Computer Driving Licence) riconosciuto a livello internazionale ¢ rilasciato dall'AICA nel 2005
Possesso del MOS(Microsoft Office Specialist) certificazione riconosciuta in tutto il mondo che
altesta le capacita nelluso degli applicativi di Microsoft Office rilasciata nel 2006

Patente tipo: B

Massafra, 18.03.2024

Si autorizza al trattamento dei dati contenuti nel Curriculum, ai sensi del D.Lgs. 196/03
Le dichiarazioni rispondono al vero ai sensi del D.P.R. 445/00




