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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE NR. 474 DEL 22/11/2022

SCHEMA Dl CONTRATTO 

Data __/11/2022 

INCARICO PROFESSIONALE 

L'anno 2022 il giorno __ del mese di Novembre presso la sede del Comune di Fragagnano in 

Fragagnano (TA) , Via Cesare Battisti, n. l, con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto 

di legge, tra: 

- Annachiara Colucci nata a Grottaglie (TA) il 13.08.1979, Responsabile dell'Ufficio 

Personale del Comune di Fragagnano, in rappresentanza del Comune di Fragagnano, domiciliato per 

la carica presso la sede comunale (nel seguito "comune") 

- Donato Nardelli nato a Grottaglie (TA) il 04/05/1959 residente a Grottaglie (TA) via per 

Villacastelli n.29 (nel seguito "collaboratore"); 

Detti comparenti, 

premesso che: 

il presente contratto trae causa dalla determinazione dirigenziale R.G. n. 226 del 29.07.2020 di 

affidamento del presente incarico con approvazione del relativo schema di contratto, la quale forma 

parte integrante e sostanziale del contratto stesso anche se al medesimo materialmente non allegati, 

documenti tutti che il collaboratore dichiara comunque di ben conoscere e per quanto occorre 

accettare senza eccezione o riserva alcuna; 

Le parti concordano nello stipulare un contratto di collaborazione occasionale avente ad oggetto una 

prestazione d'opera sottoposta alle norme di cui al Titolo III del Libro quinto del Codice Civile e 

convengono e stipulano quanto segue. 

Art. 1 — Conferimento dell'incarico 

Il Comune di Fragagnano conferisce al collaboratore, che accetta l'incarico avente ad oggetto:  

• elaborazione completa delle Pratiche di pensionamento di tutto il personale che cessa/presenta 

richiesta di cessazione dal servizio negli anni 2022 e 2023; 

• aggiornamento e rideterminazione degli arretrati a conguaglio dello stipendio all'epoca pagato 

ai dipendenti (personale assunto e cessato) secondo quanto stabilito del Contratto Collettivo 

Donato Nardelli nato a Grottaglie (TA) il 04/05/1959 residente a Grottaglie (TA) via per 

Villacastelli n.29 (nel seguito "collaboratore"); 
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Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni locali per il triennio 2019-2021 sottoscritto in data 16 

Novembre 2022; 

• Verifica dei periodi lavorati e delle retribuzioni erogate al personale per cui è stata richiest 

certificazione della posizione assicurativa in Passweb su istanza di altri Enti pubblici o da part 

dell'Inps già presenti al protocollo dell'Ente e per quelle che perverranno sino al 30.09.2022; 

L'incarico ha natura di collaborazione occasionale e viene conferito ai sensi e per gli effetti degli artt. 

2222 — 2229 e seguenti del Codice Civile, trattandosi di prestazioni professionali d'opera e di natura 

intellettuale senza vincolo di subordinazione e con possibilità di prestare l'attività all'interno della 

sede. 

Art. 2 — Obblighi del collaboratore 

Al fine del conseguimento degli impegni di cui all'articolo 1) il collaboratore è tenuto a presentare un 

elaborato finale che individui le attività e i risultati conseguiti in riferimento alle attività di cui 

all'articolo precedente nel termine perentorio di scadenza del contratto. 

Art. 3 — Durata del contratto 

La durata del presente contratto decorre dal giorno in cui l'affidamento dell'incarico sarà pubblicato 

sul sito istituzionale del Comune, come previsto dall'art. 3, comma 18, della legge n. 244/2007 e 

coprirà un intervallo temporale di mesi 6 dalla data di sottoscrizione. 

Art. 4 — Compenso 

Il Comune corrisponderà al collaboratore per le prestazioni di cui al presente contratto la somma di 

euro 1.600 (milleseicento/00) omnicomprensivo. 

Al compenso di cui al precedente capoverso vanno applicate le ritenute di legge. 

Il compenso verrà erogato dietro presentazione di una nota da parte del collaboratore. 

Art. 5 — Clausola risolutiva espressa 

Ai sensi di quanto stabilito dall'art. 1456 del codice civile il presente contratto si intende risolto di 

diritto nel caso in cui la prestazione non sia eseguita secondo le modalità ivi indicate ed esplicitate 

negli artt. l) e 2) del presente contratto e nel caso in cui il collaboratore abbia in essere o assuma 

altri incarichi professionali incompatibili con quello affidato. 

2 

Art. 6 — Risoluzione e revoca 

Il Comune può procedere alla risoluzione nei seguenti casi: 
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a) quando non vengono rispettati i tempi e le modalità di esecuzione del contratto; 

b) quando il collaboratore non adempie usando la diligenza che l'incarico richiede ai sensi di 

quanto statuito dall'articolo 1176, comma 2, del codice civile. 

E' fatto in ogni caso salvo il diritto al risarcimento del danno. 

Il Comune può revocare l'incarico, mediante atto idoneamente motivato, quando viene meno per 

qualsiasi ragione il rapporto fiduciario con il collaboratore ovvero quando ciò sia giustificato da 

sopravvenute ragioni di interesse pubblico. 

In caso di revoca si provvederà a darne avviso al collaboratore con lettera raccomandata con 

ricevuta di ritorno dieci giorni prima. La revoca è efficace dal momento del ricevimento della 

relativa comunicazione. 

E' fatta comunque salva la corresponsione da parte del Comune al collaboratore delle eventuali 

spettanze per il lavoro eseguito fino alla data in cui la revoca è divenuta operativa. 

Art. 7 - Proprietà dei prodotti 

I diritti di proprietà, di utilizzazione, di sfruttamento economico dei prodotti, degli elaborati, delle 

opere dell'ingegno, delle creazioni intellettuali, delle procedure software e di altro materiale 

predisposto o realizzato dal collaboratore in esecuzione del presente contratto rimarranno nella 

titolarità esclusiva e perpetua del Comune. 

 Il collaboratore assume ogni responsabilità per uso di dispositivi o per l'adozione    di soluzioni 

tecniche o di altra natura che violino diritti di brevetto, di autore e in genere di privativa. 

Art. 8 — Obblighi di riservatezza 

Il collaboratore ha l'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni ivi comprese quelle che 

transitano per le apparecchiature di elaborazione dati di cui venga in possesso e di non divulgarli 

in alcun modo e qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi 

diversi da quelli strettamente necessari all'esecuzione del presente contratto. 

Il collaboratore si obbliga altresì a rispettare quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. in 

materia di riservatezza e protezione dei dati personali. 
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Art. 9 — Controversie 

Per tutte le controversie che dovessero insorgere in ordine all'interpretazione, esecuzione e 

risoluzione del presente contratto unico Foro competente è quello di Taranto. 

Art. 10 — Normativa applicabile 

Il presente contratto è regolato da quanto ivi indicato, dalla normativa vigente in materia di 

incarichi di lavoro autonomo. 

Il Collaboratore                                                                  Il Responsabile 

Esente da bollo ai sensi del D.P.R. 642/72 


