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Servizio Civile Universale 2026
Convocazione ai colloqui di selezione per il Servizio Civile Universale

Il Comune di San Marzano di San Giuseppe, in qualita di ente capofila della rete territoriale aderente al programma
di Servizio Civile Universale 2025, ha approvato la nomina delle commissioni esaminatrici incaricate della
valutazione dei candidati ed il calendario ufficiale dei colloqui per i progetti finanziati con avvio nell’anno 2026.

Il programma presentato dal Comune di San Marzano di San Giuseppe, realizzato in co-progettazione con i Comuni
di Sava, Erchie, San Giorgio lonico, Monteparano, Fragagnano, Statte, Manduria e Ostuni, ha ottenuto un
punteggio pari a 92 risultando ammesso al finanziamento nazionale previsto dal Dipartimento per le Politiche
Giovanili e il Servizio Civile Universale.

Per il Comune di Fragagnano é stato presentato ed ammesso a finanziamento il progetto denominato “Generazioni
in crescita — Comunita educanti contro la poverta educativa”.
La commissione & cosi composta:

— Responsabile del Settore Affari Generali del Comune capofila, Dott.ssa Monica Alessandra GUIDO;

— Responsabile SCU, Dott. ssa Mariantonella SIMEONE;

—  Commissario Olp Progetto, Dott. ssa Annachiara COLUCCI.

Per il Comune di Fragagnano i colloqui si svolgeranno presso la Sala Consiliare sita in Via Virgilio snc martedi 9
giugno 2026 dalle ore 9:00 alle ore 13:30

L’Amministrazione comunale conferma cosi il proprio impegno nella promozione di opportunita formative e di
partecipazione attiva rivolte ai giovani, attraverso percorsi dedicati alla cultura, alla coesione sociale e al contrasto
della poverta educativa nei territori della rete.

Sono convocati piu candidati allo stesso orario in quanto il numero di domande ricevute rende necessario questo
tipo di organizzazione al fine di evitare - o comunque limitare - ritardi sul calendario previsto.

Tutti i candidati devono presentarsi al colloquio portando con sé obbligatoriamente:
e documento d’identita in corso di validita;
e documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di 15.000,00 € per i/le candidat* che
concorrono ai posti riservati Giovani con Minori Opportunita Economiche (presentandosi senza
quest’ultima non si avra diritto a partecipare per i posti riservati).

In caso di mancata presentazione alla selezione, in assenza di giustificato motivo, alla data e all’ora indicati, I*
candidat* sara considerat* rinunciatari* e pertanto verra esclus* dalla selezione.

Si rammenta che i candidati, in sede di presentazione della domanda, hanno autorizzato il Titolare al trattamento
dei dati sulla base di una informativa che copre tutti gli aspetti rilevanti della procedura selettiva, ivi incluso il
colloquio di selezione. Si fa, inoltre, rilevare che vi € la necessita di garantire la pubblicita dei colloqui ma &
comunque fatto divieto a terzi di registrare, per intero o in parte, con strumenti di ogni tipologia e di
diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. Con la partecipazione alle procedure di
selezione I'Ente ritiene implicitamente accettata la relativa autorizzazione.

LA PRESENTE COMUNICAZIONE HA VALORE DI NOTIFICA A TUTTI GLI EFFETTI DI LEGGE
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